02.05.2024 Nabdr wnioskow o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego w ramach srodkow

Nabor wnioskow o dofinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego w ramach srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

Administrator Data publikacji: 05.04.2019

adc Ty Komunikat ]
K m Centrum Aktywizacji Krajowy
g C Zawodowej Fundusz
Powatowego Urzgdu Pracy Szkoleniowy
;:Jup SANDC w Sandomierzu

Nabdr wnioskéw o dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego w ramach srodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

Szanowni Paristwo,

Uprzejmie informujemy, iz Powiatowy Urzad Pracy w Sandomierzu ogtasza nabér wnioskéw o
dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.

1. Nabér wnioskéw prowadzony bedzie poczawszy od dnia 13.05.2019 r. od godz. 7.00 do dnia
17.05.2019 r. do godz. 15.00.

2 . Whnioski nalezy sktada¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu ul. Mickiewicza
34, 27-600 Sandomierz, pokéj nr 8, parter.

Termin uznaje sie za zachowany, jesli wniosek wptynie do Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu
do dnia 17.05.2019 r. do godz. 15.00.

Whioski ztozone poza podanym terminem nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

3. Wysokos¢ srodkéw KFS, jaka dysponuje Powiatowy Urzad Pracy w Sandomierzu wynosi ok. 120.000
zt.
Wszystkie zaplanowane we wniosku dziatania muszg rozpoczac sie w 2019 roku i wydatki przewidziane
do dofinansowania z KFS musza byé poniesione w 2019 roku.

4. Powiatowy Urzad Pracy w Sandomierzu dopuszcza sie mozliwos¢ skrécenia terminu naboru wnioskdéw
w zaleznosci od ilosci ich wptywu oraz posiadanego limitu Srodkéw KFS przyznanych na biezacy rok.

5. Pracodawca, ktory chciatby skorzystac ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego musi spetniaé
co najmniej jeden z priorytetéw Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej

PRIORYTETY PRZYJETE PRZEZ MINISTRA RODZINY PRACY | POLITYKI SPOtECZNE):

PRIORYTET 1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w powiecie sandomierskim lub
wojewddztwie swietokrzyskim zawodach deficytowych.
Priorytet 1 bedzie weryfikowany w oparciu o ponizsze dokumenty:

1. Raport z badania Barometr Zawodéw 2019 rok — powiat sandomierski
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2. Raport z badania Barometr Zawodéw 2019 rok - wojewddztwo $wietokrzyskie

Whnioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu nr 1 powinien udowodnié, ze wskazana forma
ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na terenie powiatu sandomierskiego lub
wojewddztwa swietokrzyskiego wymienionego w powyzszych dokumentach.

PRIORYTET 2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg Swiadectwa dojrzatosci.

W celu spetnienia priorytetu nr 2 wnioskodawca musi ztozy¢ o$wiadczenie, ze pracownik odbywajacy
whnioskowang forme ksztatcenia ustawicznego nie posiada egzaminu maturalnego.

PRIORYTET 3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status
przedsiebiorstwa spotecznego bgdz w spétdzielniach socjalnych. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPIPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni
socjalnych pochodzacych z grup, o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spoétdzielniach socjalnych lub
pracownikéw Zaktadow Aktywnosci Zawodowej.

Podmioty uprawnione do korzystania ze srodkdw w ramach priorytetu nr 3 to Przedsiebiorstwa
spoteczne wpisane na liste przedsiebiorstw spotecznych prowadzong przez MRPiPS.

Lista dostepna jest pod adresem:
http.//www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Lista,przedsiebiorstw,spolecznych,4069.html|

PRIORYTET 4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowac wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

Wykaz prac w szczegdlnych warunkach stanowi zatgcznik nr 1, a prac o szczegdélnym charakterze -
zatgcznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 237,
poz. 1656 z pdzn. zm.).

PRIORYTET 5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu, nauczycieli
ksztatcenia zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi
im pozostanie w zatrudnieniu.

W ramach tego priorytetu ze srodkéw KFS bedzie mozna sfinansowac obowigzkowe szkolenia branzowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych
placdwkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego —
prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzadu terytorialnego jak réwniez przez osoby fizyczne i
osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego.

W przypadku szkolen dla nauczycieli innych niz nauczyciele zawodu, status prawny szkoty kierujgcej na
szkolenie nie jest istotny. Wnioskodawcg moze byc¢ zardwno szkota publiczna jak i niepubliczna;

Z dofinansowania w ramach priorytetu mogg korzysta¢ zaréwno nauczyciele zatrudnieni na podstawie
ustawy Karta nauczyciela jak i na podstawie innych umoéw spetniajgcych wymogi KFS (tj. umowy
pozwalajgce na zachowanie statusu pracownika).

PRIORYTET 6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

W ramach niniejszego priorytetu Srodki KFS bedg mogty sfinansowaé ksztatcenie ustawiczne oséb
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wyfacznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zaréwno pracodawcow, jak i pracownikow).
Decyduje wiek osoby, ktdra skorzysta z ksztatcenia ustawicznego w momencie skfadania przez
pracodawce wniosku o dofinansowanie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sandomierzu.
Uwagi

Pracodawca moze aplikowa¢ o dofinansowanie jeszcze nie rozpoczetej formy ksztatcenia.

W ramach srodkow KFS nie mozZna ubiegac sie o sfinansowanie kosztow przejazdu, zakwaterowania i
wyZzywienia zwigzanych z kursem, studiami podyplomowymi lub egzaminem.

Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego stanowia
pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Informacje dodatkowe:

Przy rozpatrywaniu wniosku Starosta uwzglednia:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS na
dany rok,

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porédwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku,

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS,

7. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

Srodki beda przyznawane zgodnie z obowigzujgcymi Kryteriami przyznawania $rodkéw na
dofinasowanie ksztatcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Sandomierzu w 2019 r..

W sytuacji gdy taczna kwota wskazana we wnioskach pracodawcéw zainteresowanych pomoca ze
srodkdéw KFS przekroczy limit wydatkéw przyznany na powiat sandomierskich mogq zosta¢ zastosowane
dodatkowe kryteria:

. Maksymalna
Liczba liczba
[Lp. [Rodzaj kryterium unktéow ounktow
[Pracodawca korzystat ze 2016 0-1
Srodkow KFS w roku 2017 0-1
1 biezacym lub w latach 2018 0-1
*  |ubiegtych 4 okt
korzystat O pkt 2019 0-1 P
nie korzystat 1 pkt
wszyscy realizatorzy posiadajg
certyfikaty jakosci oferowanych |6
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Certyfikaty jakosci usmg_ —
oferowanych ustug co na Jmnu’aj 75% .wskazanyc.h
ksztatcenia ustawicznego _reallga_torow p05|a_da cer'_cyflkat 4
2. |posiadane przez realizatora  2K0SCi oferowanej ustugi
ksztatcenia wskazanego przez [0 najmniej 50% wskazanych
whioskodawce realizatoréw posiada certyfikat |2 6 pkt
jakosci oferowanej ustugi
mniej niz 50% wskazanych
realizatoréw posiada certyfikat [0
jakosci oferowanej ustugi
po jednej formie wsparcia na
wszystkie osoby wskazane we |5
wniosku
Liczba form wsparcia po dwie formie wsparcia na
3.  |(kursy, szkolenia) na wszystkie osoby wskazane we |2
pracownika/pracodawce whniosku I5 pkt
3 i wiecej form wsparcia na
wszystkie osoby wskazane we |0
whniosku
Koszt osobogodziny do 20zt 3
ksztatcenia 20,012t - 50zt 2
4. 50,012t — 80zt 1 3 pkt
powyzej 80,01zt 0
[Pracodwca posiadajacy posiadajacy siedzibe 2
siedzibe firmy macierzystej
na terenie
powiatu sandomierskiego
| .. . .
> ld:lablegajacy SIg 0 wsparcie nie posiadajacy siedziby 0 2 pkt
lpracownikéw i pracodawcy
zatrudnionych na terenie
[powiatu sandomierskiego

Prosimy o sktadanie wnioskéw kompletnych (tj. wniosku wraz ze wszystkimi wymaganymi zatgcznikami),
czytelnie wypetnionych na aktualnych drukach.

Whiosek o $rodki KFS wraz z zatacznikami oraz pozostate dokumenty dotyczace naboru wnioskéw
znajdujq sie w zaktadce Dokumenty do pobrania - Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

Pracodawcow zainteresowanych uzyskaniem pomocy ze $Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego

zapraszamy do kontaktu z pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu pod numerami
telefonéw: 15 644 14 45, 15 644 14 49, 15 644 14 50, wew. 150 lub bezposrednio w pokoju nr 15

(parter) w godzinach 7.30- 14.30.

Zapraszamy do wspétpracy!
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