	[image: ]
	[image: ]
	[image: ]


Projekt „SZÓSTY BIEG” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowany przez FALCO Rafał Górski w partnerstwie z Firmą Usługowo-Handlową „EMEX” Bernadetta Wojdon na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu nr RPSW.08.05.03-26-0076/19 z dnia 26.06.2020r. zawartej z Województwem Świętokrzyskim reprezentowanym przez Zarząd Województwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa VIII Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo, Działanie 08.05.00 Rozwój i wysoka jakość szkolnictwa zawodowego i kształcenia ustawicznego, Poddziałanie 08.05.03 Edukacja formalna i pozaformalna osób dorosłych (projekty konkursowe)
KWESTIONARIUSZ WYWIADU
II ETAP REKRUTACJI DO PROJEKTU
	Indywidualny Numer Zgłoszenia (INZ)
	

	Imię i nazwisko Kandydata/Kandydatki:
	

	Data i godzina przeprowadzonej rozmowy:
	 




OŚWIADCZENIE O BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI
Oświadczam, że: 
1. Nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do II stopnia) z ocenianym Kandydatem/Kandydatką  oraz nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym uczestnikiem projektu. 
2. Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. „SZÓSTY BIEG” w ramach Działania 8.5.3 RPO WŚ 2014-2020.
3. Zobowiązuję się, wypełniać swoje obowiązki w sposób bezstronny, sumienny, uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą.
4. Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostępnione mi lub wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione. Zobowiązuję się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych informacji związanych z niniejsza oceną. 

	

………….…………………….
(Miejscowość, data)
	

……………………………………………………………
(Czytelny podpis Doradcy Zawodowego)








KWESTIONARIUSZ WYWIADU
II ETAP REKRUTACJI DO PROJEKTU

DORADCA ZAWODOWY – …………………………………
1. Gdy chcę osiągnąć jakiś cel, który uważam za łatwy do osiągnięcia, ale w trakcie dążenia do niego odnoszę niepowodzenia, wówczas moje zaangażowanie w osiągnięcie tego celu:
a) wzrasta,
b) maleje, 
c) utrzymuje się na tym samym poziomie.


2. Najbardziej interesuje mnie podejmowanie wyzwań, co do których istnieje opinia, że prawdopodobieństwo ukończenia ich z pozytywnym wynikiem jest:
a) duże, 
b) dość duże,
c) minimalne.

3. Każde przedsięwzięcie, do którego przywiązuję większą wagę:
a) planuję na długo przed jego realizacją,
b) zwykle planuję na pewien czas naprzód,
c) w ogóle nie planuję, a od razu przystępuję do „rzeczy”.

       
4. Uważam się za osobę:
a) bardzo ambitną,
b) ambitną,
c) przeciętnie ambitną,
d) mało ambitną,
e) raczej nieambitną.

5. Gdy stoi przede mną jakieś nowe zadanie, to niepokój (często nieuzasadniony), że nie wykonam go tak, jakby należało, towarzyszy mi:
a) bardzo często,
b) czasami,
c) rzadko,
d) nigdy.

6. Wolałbym pracować dla zleceniodawcy, który:
a) zawsze daje przeciętnie ciekawe zlecenia,
b) czasem daje zlecenia wyjątkowo ciekawe, ale czasem wyraźnie nudne,
c) wszystko mi jedno.

7. Mając do wyboru różne oferty pracy, wybiorę ofertę pracy która:
a) jest ofertą pracy stałej, w stabilnej firmie,
b) oferta pracy krótkotrwałej, lecz dająca możliwość nabycia przydatnego doświadczenia, 
c) nie jest zgodna z moimi zainteresowaniami, lecz bardzo dobrze płatna,
d) jest dobrze płatna, lecz o nienormowanym czasie pracy.

8. Proszę wybrać trzy najważniejsze czynniki decydujące o możliwości znalezienia zatrudnienia na regionalnym rynku pracy woj. podkarpackiego
a) wykształcenie
b) doświadczenie zawodowe
c) kwalifikacje
d) umiejętności
e) osobowość
f) kontakty
g) szczęście
h) umiejętności autoprezentacji
i) sytuacja na rynku pracy
j) inne, jakie………………………………………


9. Jakie kryteria będzie brać Pan/Pani pod uwagę poszukując przyszłego pracodawcy? Proszę wybrać trzy odpowiedzi:

a) płaca 
b) bezpieczeństwo zatrudnienia 
c) możliwość rozwoju
d) możliwość godzenia pracy zawodowej z życiem rodzinnym
e) możliwość bycia kreatywnym
f) możliwość samodzielnego podejmowania decyzji
g) lokalizacja firmy
h) opinia o pracodawcy 


10. Powracam do realizacji planów, których dawniej nie mogłem/ mogłam zrealizować:
a) rzadko,
b) czasami,
c) często.


……………..……………………….
                                                                                                     (Podpis Kandydata/Kandydatki)

KWESTIONARIUSZ WYWIADU
II ETAP REKRUTACJI DO PROJEKTU
	Indywidualny Numer Zgłoszenia (INZ)
	

	Imię i nazwisko Kandydata/Kandydatki:
	

	Data i godzina przeprowadzonej rozmowy:
	



OŚWIADCZENIE O BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI
Oświadczam, że: 
1. Nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do II stopnia) z ocenianym Kandydatem/Kandydatką  oraz nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym uczestnikiem projektu. 
2. Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. „SZÓSTY BIEG” w ramach Działania 8.5.3 RPO WŚ 2014-2020.
3. Zobowiązuję się, wypełniać swoje obowiązki w sposób bezstronny, sumienny, uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą.
4. Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostępnione mi lub wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione. Zobowiązuję się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych informacji związanych z niniejsza oceną. 

	

………….…………………….
(Miejscowość, data)
	

……………………………………………………………
(Czytelny podpis Przedstawiciela Wnioskodawcy)







PRZEDSTAWICIEL WNIOSKODAWCY – p. ………………………………..  
11. Czy są jakieś bariery, które mogą utrudnić Pana/ Pani udział w projekcie (np. koszt wkładu własnego, obowiązki zawodowe i osobiste, miejsce realizacji szkolenia)?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

12. Jakie czynniki wpłynęły na Pana/Pani decyzje o udziale w projekcie?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

13. Jaka jest Pana/ Pani dyspozycyjność oraz jak będzie Pan/Pani godził/-a obowiązki służbowe 
z udziałem w projekcie, w tym z zajęciami praktycznymi?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

14. Co według Pana/ Pani ma wpływ na aktualny deficyt w woj. świętokrzyskim na zawody objęte wsparciem w ramach Projektu?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………


15. Jakie plany zawodowe ma Pan/Pani po zakończeniu udziału w Projekcie?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………


Wynik wywiadu z Przedstawicielem Wnioskodawcy
	SUMA:                      pkt

	………………………
Miejscowość, data
	

…………………………………………
podpisy Przedstawiciela Wnioskodawcy





……………..……………………….
                                                                                                     (Podpis Kandydata/Kandydatki)


KWESTIONARIUSZ WYWIADU
II ETAP REKRUTACJI DO PROJEKTU
	Indywidualny Numer Zgłoszenia (INZ)
	

	Imię i nazwisko Kandydata/Kandydatki:
	

	Data i godzina przeprowadzonej rozmowy:
	



OŚWIADCZENIE O BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI
Oświadczam, że: 
1. Nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do II stopnia) z ocenianym Kandydatem/Kandydatką  oraz nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym uczestnikiem projektu. 
2. Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. „SZÓSTY BIEG” w ramach Działania 8.5.3 RPO WŚ 2014-2020.
3. Zobowiązuję się, wypełniać swoje obowiązki w sposób bezstronny, sumienny, uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą.
4. Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostępnione mi lub wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione. Zobowiązuję się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych informacji związanych z niniejsza oceną. 

	

………….…………………….
(Miejscowość, data)
	

……………………………………………………………
(Czytelny podpis Przedstawiciel Pracodawcy)





PRZEDSTAWICIEL PRACODAWCY – p. ……………………………….. 
16. Jakie jest Pana/Pani wykształcenie i doświadczenie zawodowe, które może mieć decydujący wpływ na znalezienie pracy po kursie zawodowym w Projekcie?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

17. Czy jest Pan/Pani świadoma realiów pracy i czy nie jest to dla Pan/Pani bariera do podjęcia pracy?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

18. Jakie jest Pana/Pani hobby?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

19. Jakie są oczekiwane przez Pana/Panią zarobki w danym zawodzie, z uwzględnieniem potrzeb i realiów regionalnego i lokalnego rynku pracy, za które jest Pan/Pani gotowy/-a podjąć/zmienić miejsce zatrudnienia?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

20. Jakie ma Pan/Pani obawy przed udziałem w kursie zawodowym w Projekcie?
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
Wynik wywiadu z Przedstawicielem pracodawcy z branży transportowej
	SUMA:                      pkt.

	………………………
Miejscowość, data
	

…………………………………………
podpisy Przedstawiciela pracodawcy




……………..……………………….
                                                                                                     (Podpis Kandydata/Kandydatki)
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