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Komunikat
Centrum Aktywizacji Zawodowej
Powiatowego Urzędu Pracy
w Sandomierzu

1.  

Nabór wniosków o dofinansowanie kosztów 
kształcenia ustawicznego w ramach środków 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

 Administrator Data publikacji: 02.10.2019

 

Nabór wniosków o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego 
w ramach środków

Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

 
 Szanowni Państwo,

Uprzejmie informujemy, iż Powiatowy Urząd Pracy w Sandomierzu ogłasza nabór wniosków o
dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców

  Krajowego Funduszu Szkoleniowego.ze środków

1. prowadzony będzie począwszy Nabór wniosków od dnia 07.10.2019 r. od godz. 7.00 do dnia
 11.10.2019 r. do godz. 15.00.

  
Wnioski należy składać  2. w sekretariacie Powiatowego Urzędu Pracy w Sandomierzu ul. Mickiewicza 34,

  27-600 Sandomierz, pokój nr 8, parter.
Termin uznaje się za zachowany, jeśli wniosek wpłynie do Powiatowego Urzędu Pracy w Sandomierzu 

 do dnia 11.10.2019 r. do godz. 15.00.
 Wnioski złożone poza podanym terminem nie będą podlegały rozpatrzeniu.

3. Wysokość środków KFS, jaką dysponuje Powiatowy Urząd Pracy w Sandomierzu wynosi ok. 47.400 zł. 
  
Wszystkie zaplanowane we wniosku działania muszą rozpocząć się w 2019 roku

 i wydatki przewidziane do dofinansowania z KFS muszą być poniesione w 2019 roku.
  
4. Powiatowy Urząd Pracy w Sandomierzu dopuszcza się możliwość skrócenia terminu naboru wniosków
w zależności od ilości ich wpływu oraz posiadanego limitu środków KFS przyznanych na bieżący rok. 

5. Pracodawca, który chciałby skorzystać ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego musi spełniać
co najmniej jeden z priorytetów Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej. 
  
  
PRIORYTETY PRZYJĘTE PRZEZ MINISTRA RODZINY PRACY

  I POLITYKI SPOŁECZNEJ:
  

   Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w powiecie sandomierskim lubPRIORYTET 1.
województwie świętokrzyskim zawodach deficytowych. 
     Priorytet 1 będzie weryfikowany w oparciu o poniższe dokumenty:
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1.  
2.  

Raport z badania Barometr Zawodów 2019 rok – powiat sandomierski
Raport z badania Barometr Zawodów 2019 rok - województwo świętokrzyskie

Wnioskodawca, który chce spełnić wymagania priorytetu nr 1 powinien udowodnić, że wskazana forma
kształcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na terenie powiatu sandomierskiego lub
województwa świętokrzyskiego wymienionego w powyższych dokumentach. 

Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które nie posiadają świadectwa dojrzałości. PRIORYTET 2. 
  
W celu spełnienia priorytetu nr 2 wnioskodawca musi złożyć oświadczenie, że pracownik odbywający
wnioskowaną formę kształcenia ustawicznego nie posiada egzaminu maturalnego. 
  

 Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników pochodzących  z grup zagrożonychPRIORYTET 3.
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadających status
przedsiębiorstwa społecznego bądź w spółdzielniach socjalnych. Wsparcie kształcenia ustawicznego
pracowników pochodzących z grup zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,
zatrudnionych w podmiotach posiadających status przedsiębiorstwa społecznego, wskazanych na liście
przedsiębiorstw społecznych prowadzonej przez MRPiPS, członków lub pracowników spółdzielni
socjalnych pochodzących z grup, o których mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych lub
pracowników Zakładów Aktywności Zawodowej. 

Podmioty uprawnione do korzystania ze środków w ramach priorytetu nr 3  to Przedsiębiorstwa
społeczne wpisane na listę przedsiębiorstw społecznych prowadzoną przez MRPiPS. 
Lista  dostępna jest pod adresem: 

 http://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Lista,przedsiebiorstw,spolecznych,4069.html

  
 Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywaniePRIORYTET 4.

przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie
przysługuje prawo do emerytury pomostowej. 

Wykaz prac w szczególnych warunkach stanowi załącznik nr 1, a prac o szczególnym charakterze -
załącznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 237,
poz. 1656 z późn. zm.). 
  

 Wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodu, nauczycieliPRIORYTET 5.
kształcenia zawodowego oraz pozostałych nauczycieli, o ile podjęcie kształcenia ustawicznego umożliwi
im pozostanie w zatrudnieniu. 
  
W ramach tego priorytetu ze  środków KFS będzie można sfinansować obowiązkowe szkolenia branżowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotów zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkołach prowadzących kształcenie zawodowe oraz w publicznych
placówkach kształcenia ustawicznego i w publicznych centrach kształcenia zawodowego —
prowadzonych zarówno przez jednostki samorządu terytorialnego jak również przez osoby fizyczne i
osoby prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego. 
  
W przypadku szkoleń dla nauczycieli innych niż nauczyciele zawodu, status prawny szkoły kierującej na
szkolenie nie jest istotny. Wnioskodawcą może być zarówno szkoła publiczna jak i niepubliczna. 
  
Z dofinansowania w ramach priorytetu mogą korzystać zarówno nauczyciele zatrudnieni na podstawie
ustawy Karta nauczyciela jak i na podstawie innych umów spełniających wymogi KFS (tj. umowy
pozwalające na zachowanie statusu pracownika). 
  

 Wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia. PRIORYTET 6.
  
 W ramach niniejszego priorytetu środki KFS będą mogły sfinansować kształcenie ustawiczne osób

http://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Lista,przedsiebiorstw,spolecznych,4069.html
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

wyłącznie w wieku powyżej 45 roku życia (zarówno pracodawców, jak i pracowników). 
Decyduje wiek osoby, która skorzysta z kształcenia ustawicznego w momencie składania przez
pracodawcę wniosku o dofinansowanie w Powiatowym Urzędzie Pracy w Sandomierzu. 
  
Uwagi 
  

 Pracodawca może aplikować o dofinansowanie jeszcze nie rozpoczętej formy kształcenia.

W ramach środków KFS   przejazdu, zakwaterowania inie można ubiegać się o sfinansowanie kosztów
 wyżywienia związanych z kursem, studiami podyplomowymi lub egzaminem.

Środki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego stanowią
 pomoc udzielaną zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.

 Informacje dodatkowe:
  
Przy rozpatrywaniu wniosku Starosta uwzględnia:

zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS na
dany rok,
zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,
koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu
z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku,
posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków KFS
certyfikatów jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego,
w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego,
plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym
finansowanym ze środków KFS,
możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem
limitów, o których mowa w art. 109 ust. 2 k i 2 m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Środki będą przyznawane zgodnie z obowiązującymi Kryteriami przyznawania środków na
dofinasowanie kształcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym Urzędzie

 Pracy w Sandomierzu w 2019 r.
  

W sytuacji gdy łączna kwota wskazana we wnioskach pracodawców zainteresowanych pomocą ze
środków KFS przekroczy limit wydatków przyznany na powiat sandomierskich mogą zostać zastosowane 

:dodatkowe kryteria

Lp. Rodzaj kryterium
Liczba
punktów 
 

Maksymalna
l i c z b a
punktów 
 

1.

Pracodawca korzystał ze
środków KFS w roku
bieżącym lub w latach
ubiegłych 
korzystał pkt  0 
nie korzystał pkt 1 

2016 0-1

 
 
4 pkt

2017 0-1
2018 0-1

2019 0-1

wszyscy realizatorzy posiadają
certyfikaty jakości oferowanych
usług

6
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2.

Certyfikaty jakości
oferowanych usług
kształcenia ustawicznego
posiadane przez realizatora
kształcenia wskazanego przez
wnioskodawcę

 
 
 
 
6 pkt

co najmniej wskazanych75% 
realizatorów posiada certyfikat
jakości oferowanej usługi

4

co najmniej wskazanych50% 
realizatorów posiada certyfikat
jakości oferowanej usługi

2

mniej niż wskazanych50% 
realizatorów posiada certyfikat
jakości oferowanej usługi

0

3.
Liczba form wsparcia
(kursy, szkolenia) na
pracownika/pracodawcę

po jednej formie wsparcia na
wszystkie osoby wskazane we
wniosku

5

 
 
5 pkt

po dwie formie wsparcia na
wszystkie osoby wskazane we
wniosku

2

3 i więcej form wsparcia na
wszystkie osoby wskazane we
wniosku

0

4.

Koszt osobogodziny
kształcenia
 
 
 

do 20zł 3

 
3 pkt

20,01zł - 50zł 2
50,01zł – 80zł 1

powyżej 80,01zł 0

5.

Pracodawca posiadający
siedzibę firmy macierzystej
n a  t e r e n i e
owiatu sandomierskiego
i ubiegający się o wsparcie
d l a
pracowników i pracodawcy
zatrudnionych na terenie
powiatu sandomierskiego

posiadający siedzibę 2

 
2 pktnie posiadający siedziby 0

  
Prosimy o składanie wniosków kompletnych (tj. wniosku wraz ze wszystkimi wymaganymi załącznikami),

. czytelnie wypełnionych na aktualnych drukach

Wniosek o środki KFS wraz z załącznikami oraz pozostałe dokumenty dotyczące naboru wniosków
znajdują się w zakładce  Dokumenty do pobrania - Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

  
Pracodawców zainteresowanych uzyskaniem pomocy ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego
zapraszamy do kontaktu
z pracownikami Powiatowego Urzędu Pracy w Sandomierzu pod numerami telefonów:  15 644 14 45, 15
644 14 49, 15 644 14 50,

 wew. 400  lub bezpośrednio w pokoju nr 4 (parter) w godzinach 7.30- 14.30.
  
  
Zapraszamy do współpracy!

http://sandomierz.praca.gov.pl/-/4254643-krajowy-fundusz-szkoleniowy
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