Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
Nr 9/2008

REGULAMIN

przyznawania srodkéow PFRON na wyposazenia stanowiska pracy pracodawcy zatrudniajacego

I1.

osoby niepelnosprawne oraz na podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie
wkladu do spoldzielni socjalnej przez osobe¢ niepelnosprawna

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 Nr 123 poz. 776 z p6zn. zm.)

2. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2008 Nr 69 poz. 415 z p6zn. zm.)

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 roku w sprawie
zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej (Dz. U. z 2007 Nr 194
poz. 1404)

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 roku w sprawie
przyznawania osobie niepetnosprawnej srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo wniesienie wktadu do spoétdzielni socjalnej (Dz. U. z 2007 Nr 194 poz. 1403)

Postanowienia ogolne

§1

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1.
2.
3.

4.
5

10.

11.
12.

Funduszu — oznacza to Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Sandomierzu,

Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu, dziatajacego
w imieniu Starosty Sandomierskiego,

Whioskodawcy — oznacza to pracodawce, ktory zatrudni osobg niepetnosprawna,

osobie niepelnosprawnej — oznacza to osobg¢ niepetnosprawng, zarejestrowang w powiatowym
urzedzie pracy w Sandomierzu, jako osoba bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca
w zatrudnieniu,

zwrocie kosztow — oznacza to zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawne;j,
zatrudnionej na co najmniej 36 miesiecy,

jednorazowych srodkach — oznacza to srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo
whniesienie wkladu do spotdzielni socjalne;,

wniosku o zwrot kosztéow — oznacza to Wniosek o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej wraz z zatgcznikami [Wn-W (1)],

. gzestawieniu poniesionych kosztow — oznacza to Wniosek o przyznanie refundacji kosztow

wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej wraz z zatgcznikami [Wn-W (2)],

wniosku 0 przyznanie Srodkéw na podjecie dzialalnosci — oznacza to Wniosek osoby
niepelnosprawnej o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na
whniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej wraz z zatacznikami (Wn-O),

wniosku — oznacza to wniosek o zwrot kosztow lub wniosek na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
przecietnym wynagrodzeniu — oznacza to przecigtne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce
narodowej w poprzednim kwartale liczac od pierwszego dnia nastepnego miesiaca po ogloszeniu
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzegdowym Rzeczpospolitej Polskiej
,,Monitor Polski”.



§2

Czynnosci administracyjne zwigzane z przyznawaniem zwrotu kosztow, refundacji oraz jednorazowych
srodkdw polegaja w szczeg6lno$ci na udzielaniu informacji, rejestracji wnioskOw, merytorycznej
1 rachunkowej ocenie zgloszonych wnioskow, rejestracji 1 realizacji zawartych umoéw oraz prowadzeniu
korespondencji w powyzszych sprawach.

§3

W uzasadnionych przypadkach, gdy liczba skladanych wnioskow zakioci prawidlowy tok ich
terminowego rozpatrywania, Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ przedtuzenia terminu rozpatrzenia wniosku
I powiadomienia o tym fakcie Wnioskodawcy, wskazujac nowy termin, zgodnie z Kodeksem
Postepowania Administracyjnego.

111. Wysokos$¢ wnioskowanych srodkow

§4

1. Whnioskodawcy moze by¢ przyznany zwrot kosztow do wysokos$ci pigtnastokrotnosci przecietnego
wynagrodzenia obowigzujacego w dniu podpisania umowy.

2. Osobie niepetnosprawnej moga by¢ przyznane jednorazowe $rodki do wysokosci pigtnastokrotnosci
przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu podpisania umowy.

1V. Warunki ubiegania sie i przyznawania srodkow

§5

1. Wnhnioskodawca zobowigzany jest do pobrania wniosku o zwrot kosztoéw — stanowiacy Zafacznik
Nr 1 do niniejszego Regulaminu a osoba niepetnosprawna zobowigzana jest do pobrania wniosku na
podjecie dziatalnosci gospodarczej — stanowiacy Zatacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu
z Urzedu lub strony internetowej [www.pup-sandomierz.neostrada.pl] i zlozenia go w Urzedzie
w sposob prawidtowo wypetiony.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci rachunkowych lub formalnych w ztozonym wniosku,
Urzad:

1. w terminie 14 dni od dnia jego ztozenia informuje Wnioskodawce lub osobe niepelnosprawnag
o stwierdzonych nieprawidtowosciach,

2. wzywa Wnioskodawce lub osob¢ niepelnosprawng do usunigcia nieprawidtowosci w terminie
14 dni od dnia doreczenia wezwania.

3. Termin, o ktorym mowa w ust. 2 pkt.2 podlega przedtuzeniu na pisemny wniosek Wnioskodawcy
lub osoby niepetnosprawnej, ztozony przed jego uptywem, jezeli usuniecie nieprawidtowosci nie
moze nastagpi¢ w terminie, z przyczyn nie lezacych po stronie Wnioskodawcy lub osoby
niepetnosprawne;j.

4.W przypadku niezachowania terminu, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt.2, Urzad informuje
Whioskodawce lub osobe niepetnosprawna o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

5. W terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie wczesniej niz w dniu
otrzymania przez Urzad uchwaty Rady Powiatu o podziale $rodkéw Funduszu, Dyrektor
pisemnie informuje Wnioskodawce lub osobg¢ niepetnosprawnag o sposobie jego rozpatrzenia:

= w przypadku negatywnego rozpatrzenia sporzadza uzasadnienie,

* w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wzywa Wnioskodawce lub osobg niepetnosprawna
do negocjacji warunkéw umowy, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia dorgczenia
wezwania.



§6

1. Przed postanowieniem przyznania srodkow Funduszu, Dyrektor zasiega opinii powotanej
Zarzadzeniem Dyrektora Komisji do rozpatrywania wnioskdw o przyznanie §rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

2. Przed zaopiniowaniem wniosku Komisja do rozpatrywania wnioskow o przyznanie S$rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetlnosprawnych zastrzega sobie mozliwosé
wezwania Wnioskodawcy lub osoby niepetnosprawnej, celem uzyskania dodatkowych wyjasnien.

V. Formy zabezpieczenia

§7
1. Zabezpieczeniem zwrotu przez Wnioskodawce oraz osobe¢ niepelnosprawng otrzymanych srodkow
moze byc¢:

1. poreczenie 0sob trzecich wg prawa cywilnego — 3 porgczycieli osiggajacych dochdd brutto nie
nizszy niz 60% przecietnego wynagrodzenia kazdy; w uzasadnionych przypadkach dochdd
moze by¢ nizszy,

2. porgczenie spotdzielni socjalnej — do wysokosci przyznanych $rodkéw wraz z naleznymi
odsetkami (dotyczy tylko przyznania jednorazowych srodkéw),

3. weksel z poreczeniem wekslowym (awal) — do wysokosci przyznanych srodkéw wraz
z naleznymi odsetkami,

4. gwarancja bankowa — do wysokosci przyznanych srodkow, wraz z naleznymi odsetkami,

5. sgdowy zastaw na prawach lub rzeczach — do wysokosci przyznanych $rodkow, wraz
z naleznymi odsetkami,

6. blokada rachunku bankowego — do wysokosci przyznanych srodkow, wraz z naleznymi
odsetkami,

7. akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika — do wysokosci przyznanych srodkow

wraz z naleznymi odsetkami.

2. W przypadku zabezpieczenia przez porgczenie, poreczyciel winien spelnia¢ nastepujace warunki:

1.
2.
3.

4.
S.
6
7

ukonczone 18 lat,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

zatrudnienie minimum na czas trwania umowy lub na czas nieokreslony, w zaktadzie nie
bedacym w stanie upadtosci lub likwidaciji,

nie jest matzonkiem Whnioskodawcy — wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majatkowa,
cztonek rodziny nie prowadzacy z Wnioskodawcg wspolnego gospodarstwa domowego,
emeryt w wieku nie przekraczajacym 70 lat

ztozy oswiadczenie majatkowe na druku Urzedu.

3. Poreczenie przez osobe fizyczng wymaga zgody wspotmatzonka porgczyciela, wyrazonej w formie
pisemnej w obecnosci uprawnionego pracownika Urzedu lub zgody poswiadczonej notarialnie —
wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majatkowa.

o>

Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi Wnioskodawca lub osoba niepetnosprawna.
Od zabezpieczenia zwrotu otrzymanej pomocy i jej udokumentowania, Urzad uzaleznia jej

wyptacenie.

V1. Umowa 0 przyznanie srodkow Funduszu

§8

1. Przyznanie $§rodkéw Funduszu dokonywane jest na podstawie wynegocjowanej przez strony umowy
cywilnej, w formie pisemnej a kazda zmiana dokonana na wniosek kazdej ze stron wymaga formy
pisemnej, w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.



2. W terminie 14 dni od dnia zakonczenia negocjacji zawierana jest umowa.

VI1I. Szczegolowe warunki ubiegania sic 0 zwrot kosztow

§9

1. Whnioskodawca moze ztozy¢ w Urze¢dzie wniosek o zwrot kosztow, jezeli miejsce pracy dla osoby
niepetnosprawnej organizowane jest na terenie Powiatu Sandomierskiego.
2. O przyznanie zwrotu kosztow moze ubiega¢ si¢ Wnioskodawca, ktory:
» prowadzi dziatalno$¢ od co najmniej 12 miesigcy kalendarzowych,
= zobowigze si¢ do zatrudnienia osoby niepelnosprawnej przez okres co najmniej 36 miesiecy
w pelnym wymiarze czasu pracy,
= zlozy wniosek w Urzedzie.
3. Ponadto o przyznanie zwrotu kosztow moze ubiega¢ si¢ Wnioskodawca:
= ktory nie znajduje sie¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej — czyli zagrozony,
» w stosunku do ktérego nie toczy si¢ postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgloszony wniosek
0 jego likwidacje.

§10

1. Zwrot kosztéw obejmuje:
1) udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia wyposazenia stanowiska pracy, na ktorym
bedzie wykonywac pracg osoba niepelnosprawna,
2) kwote niepodlegajacego odliczenia:
* podatku od towardéw 1 ustug,
= podatku akcyzowego,
zwigzanych z przedmiotami opodatkowanymi okreslonymi w pkt.1.

2. Zwrot kosztéw nie uwzglednia podatku od towarow i ustug, w przypadku kiedy Wnioskodawca jest
ptatnikiem podatku VAT, a uslugi begdace elementem umowy podlegajg opodatkowaniu podatkiem
VAT, z wyjatkiem sytuacji, gdy Wnioskodawca bedac ptatnikiem podatku VAT nie moze obnizy¢
kwoty podatku naleznego o podatek naliczony, ze wzglgdu na wytaczenie mozliwosci odliczenia
podatku naliczonego, wynikajace z obowiazujacych przepisow prawa,

3. Whnioskodawcy be¢dacemu platnikiem podatku VAT lecz nie moggcemu obnizy¢ kwoty podatku
naleznego o podatek naliczony, ze wzgledu na wylaczenie mozliwosci odliczenia podatku
naliczonego, wynikajace z obowigzujacych przepisdéw prawa, mozna przyja¢ w rozliczeniu warto$¢
brutto faktury, pod warunkiem ztozenia do Urzedu dokumentu potwierdzajacego to wytaczenie,
wystawionego przez wiasciwy Urzad Skarbowy.

4. Przy rozpatrywaniu wniosku Urzad bierze pod uwage:

1) wktad wnioskodawcy w wyposazenie tworzonych stanowisk pracy,

2) potrzeby lokalnego rynku pracy,

3) liczbe 0s6b niepetnosprawnych o okreslonych kwalifikacjach zarejestrowanych w powiatowym
urzedzie pracy w Sandomierzu,

4) koszty wyposazenia stanowiska pracy,

5) kondycje finansowa Wnioskodawcy, uprawdopodobniajgca zapewnienie zatrudnienia osoby
niepetnosprawnej przez okres co najmniej 36 miesigcy,

6) rentownosc¢ produkeji i ushug,

7) okres dziatania oraz doswiadczenie Wnioskodawcy w  zakresie zatrudniania o0sOb
niepetnosprawnych,

8) wywigzywanie si¢ z umow z udzialem $rodkow publicznych, zawartych w ciggu ostatnich dwoch
pelnych lat kalendarzowych,

9) wysokos$¢ posiadanych $§rodkéw Funduszu na ten cel w danym roku.



5.

Przed podpisaniem umowy Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia kontroli
u Wnioskodawcy.

§11

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Wnioskodawca zobowigzany jest dostarczy¢ do Urzedu:

1.

oo

1. zaswiadczenie z urzedu skarbowego o niezaleganiu z podatkami,
2. zaswiadczenie z zaktadu ubezpieczen spotecznych o niezaleganiu ze sktadkami.

§ 12

Umowa o zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej — stanowigca

Zatacznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu — obejmuje w szczego6lnosci:

1) zobowigzanie Dyrektora do wyptaty zwrotu kosztow w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji
oraz prawo Dyrektora do co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidtowosci
wykonywania warunkéw umowy przez wnioskodawce w czasie obowigzywania umowy,

2) zobowiazanie Wnioskodawcy do:

a) poniesienia wskazanych w umowie kosztow oraz zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, ktorej
dotyczy zwrot kosztow, w terminie do 3 miesi¢cy od dnia zawarcia umowy,

b) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Urzedu,

c) informowania Urzedu o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy, w terminie 7 dni
od dnia wystgpienia tych zmian,

d) umozliwienia upowaznionym pracownikom Urzedu przeprowadzania kontroli nalezytego
wykonywania warunkéw umowy,

e) rozliczenia otrzymanego zwrotu kosztow w terminie okreslonym w umowie,

f) zwrotu:
=  otrzymanego zwrotu kosztow oraz
= odsetek od zwrotu kosztow, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokosci okreslonej

jak dla zalegtosci podatkowych,

w terminie 3 miesi¢cy od dnia otrzymania wezwania z Urzedu do zaptaty lub ujawnienia
naruszenia co najmniej jednego z warunkéw umowy,

g) zabezpieczenia zwrotu kosztow,

h) przechowywania przez okres 10 lat dokumentacji pozwalajacej na sprawdzenie zgodnosci
przyznanej pomocy z przepisami rozporzadzenia.

. Odsetek, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.2 lit. f, nie nalicza si¢ w przypadku, gdy zwrot kosztow zostat

wyptacony w wysokos$ci wyzszej od naleznej z przyczyn niezaleznych od Wnioskodawcy.
Przepisy § 5 ust. 3 14 dotyczace przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

§13

Whioskodawca przedstawia w Urzedzie zestawienie poniesionych kosztow w terminie 7 dni od dnia
poniesienia ostatniego z tych kosztow.

Zakup wyposazenia Wnioskodawca dokumentuje fakturami VAT, rachunkami lub dowodem zaptaty,
z udokumentowanym sposobem ptatnosci, wystawionymi po dniu podpisania umowy.

Wytworzenie wyposazenia Wnioskodawca dokumentuje dodatkowo oceng techniczng rzeczoznawcy
wraz z dokonang przez niego wycena.

Cene nabycia 1 koszt wytworzenia wyposazenia ustala si¢ 1 dokumentuje zgodnie z przepisami
0 rachunkowosci.

Koszty oceny i wyceny rzeczoznawcy, o ktorych mowa w ust. 3, finansuje Wnioskodawca.

Przepisy § 5 ust. 3 1 4 dotyczace przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.



§14

W terminie 7 dni od dnia dorgczenia zestawienia poniesionych kosztow, Urzad wystepuje do
Panstwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o wydanie opinii 0 przystosowaniu stanowiska pracy do
potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci 0soby zatrudnionej na tym stanowisku.

W terminie 14 dni od dnia otrzymania pozytywnej opinii, o ktérej mowa w ust. 1:
1) upowaznieni pracownicy Urzedu dokonujg sprawdzenia zakupionego lub wytworzonego
wyposazenia stanowiska pracy z przedstawionymi dokumentami, o ktorych mowa w § 13 ust. 11
2,
2) Urzad przekazuje zwrot kosztow na wskazany we wniosku rachunek bankowy.
Przepisy § 5 ust. 3 14 dotyczace przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

Umowa wygasa w przypadku nieprzedstawienia w terminie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy

o zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej, zestawienia poniesionych
kosztow, o ktorych mowa w § 13 ust. 11 2.

§15

Zwrot kosztow moze by¢ przyznany jako pomoc de minimis, o ktdrej mowa w:

1. Rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 1998/2006 z 15 grudnia 2006 roku w sprawie stosowania art.
87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006r., s. 5)

2. Rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 1860/2004 z 6 pazdziernika 2004 roku w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora
rolnego i sektora rybotowstwa (Dz. Urz. UE L 325 z 28.10.2004r., s. 4)

3. Rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 roku w sprawie stosowania art.

87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora
rybotowstwa i1 zmieniajacym rozporzadzenie (WE) Nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193
z 25.07.2007r., s. 6)

VIII. Szczegélowe warunki ubiegania sic 0 jednorazowe srodki

1.

1.

§16

Osoba niepetnosprawna moze ztozy¢ w Urzedzie wniosek o przyznanie $rodkow na podjecie
dziatalnosci, jezeli jest zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy w Sandomierzu, jako osoba
bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu.

O przyznanie jednorazowych srodkéw moze ubiegac si¢ osoba, o ktorej mowa w ust. 1, ktora od co
najmniej 12 miesigcy:

= zaprzestala prowadzenia dziatalnosci gospodarczej albo rolniczej

= nie jest czlonkiem spotdzielni socjalnej,

oraz jezeli nie otrzymata wczesniej srodkow publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo wniesienie wktadu do spétdzielni socjalne;.

§17

Jednorazowe $rodki mogg by¢ przyznane na:
1) podjecie po raz pierwszy dziatalno$ci:
a) gospodarczej w rozumieniu przepisOw o swobodzie dziatalnos$ci gospodarczej,
b) rolniczej w rozumieniu przepisow o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow, w tym polegajacej na
prowadzeniu dziatow specjalnych produkcji rolnej, bez wzgledu na forme¢ prawng jej
prowadzenia,



2) wniesienie po raz pierwszy wktadu do spotdzielni socjalne;j,

3) ponowne podjecie dziatalnosci, o ktorej mowa w pkt.1 lub ponowne wniesienie wkladu do
spotdzielni socjalnej, jezeli zgodnie z oswiadczeniem osoby niepelnosprawnej uptyneto co
najmniej 12 miesigcy od zaprzestania prowadzenia tej dziatalnosci lub ustania czlonkostwa
w spotdzielni socjalne;.

Jednorazowe $rodki nie mogg by¢ przeznaczone na:

» waniesienie udziatow do spotek, zakup akcji,

= wydatki dotyczace kosztow budow,

= zakup nieruchomosci i ziemi,

» zakup samochodéw, chyba ze koniecznos¢ zakupu samochodu w sposdb oczywisty pozostaje
w zwiazku z podejmowanym rodzajem dziatalnos$ci gospodarczej,

= splat¢ zadluzen,

= whniesienie kaucji,

= wykupu konces;ji, licencji oraz zezwolen,

= rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie handlu obwoznego i gastronomii obwoznej oraz
sektorow wymienionych w Rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006
roku w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z
28.12.2006r., s.5).

W przypadku zakupu sprzetu / rzeczy uzywanych osoba niepetnosprawna zobowigzana jest dotgczy¢

dokumenty uprawdopodobniajace wartos¢ rynkowa sprzetu / rzeczy o identycznych lub podobnych

parametrach.

Kwota przeznaczona na:

= zakup $rodkéw obrotowych nie moze przekroczy¢ 50% catosci wnioskowanej kwoty,

* naremont i adaptacj¢ pomieszczen nie moze przekroczy¢ 10% catosci wnioskowanej kwoty,

* nareklam¢ nie moze przekroczyé 5% catosci wnioskowanej kwoty,

= zakup $rodkow transportu nie moze przekroczyé 50% catosci wnioskowanej kwoty.

§18

Przed rozpatrzeniem wniosku Urzad kieruje osobe niepetnosprawnag na rozmowe z Doradcg
Zawodowym i lekarzem — konsultantem oraz moze skierowaé osobe niepelnosprawng na szkolenie z
zakresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

Osoba niepelnosprawna zobowigzana jest dostarczy¢ na rozmowe z lekarzem — konsultantem
posiadang dokumentacj¢ medyczng.

Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia kontroli lokalu wskazanego przez osobg
niepetnosprawna, jako miejsca prowadzenia planowanej dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej a w
przypadku wniesienia wktadu do spotdzielni socjalnej kontroli w jej miejscu dziatalnosci, przed
podpisaniem umowy.

Przy rozpatrywaniu wniosku Urzad bierze pod uwage:

= przewidywane efekty ekonomiczne przedsiewziecia,

= popyt i podaz lokalnego rynku pracy na planowang dziatalnos¢,

= kalkulacje wydatkéw na uruchomienie dziatalnosci,

= uprawnienia 1 kwalifikacje osoby niepetnosprawne;,

= wysokos¢ zaangazowanych srodkow wilasnych oraz innych zrodet finansowania,

= wysokosc¢ posiadanych srodkow Funduszu przeznaczonych na ten cel w danym roku.
Przed podpisaniem umowy, wymagana jest zgoda wspotmatzonka osoby niepetnosprawne;,
wyrazona w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego pracownika Urzedu lub zgody
poswiadczonej notarialnie — wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majatkowa.

§19

Umowa o0 przyznanie jednorazowych srodkéw — stanowiaca Zafacznik Nr 4 do niniejszego
Regulaminu — obejmuje w szczegdlnosci:



1) zobowigzanie Dyrektora do wyptaty jednorazowych srodkow, w kwocie ustalonej w wyniku
negocjacji oraz prawo Dyrektora do co najmniej jednokrotnego zbadania nalezytego wykonania
warunkow umowy w okresie 24 miesi¢cy od dnia zawarcia umowy

2) zobowigzanie osoby niepelnosprawnej do:

a) przeznaczenia jednorazowych srodkow na cel okreslony w umowie,

b) prowadzenia dziatalnosci, o ktorej mowa w § 17 ust. 1 przez okres co najmniej 24 miesiecy, z
uwzglednieniem okreséw choroby, powotania do odbycia zasadniczej lub zast¢pczej stuzby
wojskowej lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego,

¢) udokumentowania w czasie trwania umowy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo wniesienia wktadu do spotdzielni socjalne;,

d) umozliwienia upowaznionym pracownikom Urzedu przeprowadzania kontroli nalezytego
wykonywania warunkéw umowy,
e) informowania Urzedu o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy w terminie 7 dni
od dnia wystapienia tych zmian,
f) rozliczenia otrzymanych srodkow w terminie okreslonym w umowie,
g) zwrotu:
= otrzymanych jednorazowych $rodkoéw oraz
= odsetek od jednorazowych s$rodkow, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania z Urzedu do zaptaty lub ujawnienia
naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy,
h) prowadzenia dziatalno$ci, o ktorej mowa w § 17 ust. 1 przez okres co najmniej 24 miesiecy, z
zabezpieczenia zwrotu jednorazowych srodkow,
i) przechowywania przez okres 10 lat dokumentacji pozwalajacej na sprawdzenie zgodnosci
przyznanej pomocy z przepisami rozporzadzenia.
Odsetek, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.2 lit. g, nie nalicza si¢ w przypadku, gdy jednorazowe $rodKi
zostaly wyptacone w wysokosci wyzszej od naleznej z przyczyn niezaleznych od osoby
niepelnosprawne;.
Przepis § 5 ust. 3 i 4 dotyczacy przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

§ 20

Przed podpisaniem umowy, osoba niepetnosprawna przedstawia uprawnionemu pracownikowi

Urzedu, odpowiednio:

1) zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

2) odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego,

3) koncesje, zezwolenie lub zaswiadczenie o wpisie do rejestru dziatalnosci regulowanej,

4) decyzje¢ Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego o podleganiu ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikow,

5) zobowigzanie spotdzielni do przyjecia wkiadu w formie i wysokosci planowanej do wniesienia
przez Wnioskodawce.

Przekazanie jednorazowych srodkéw moze nastapi¢ przed spetnieniem warunku okreslonego w ust.

1 pkt.3, jezeli wydanie tych dokumentow uzaleznione jest od posiadania przedmiotow lub urzadzen

niezbednych do prowadzenia danego rodzaju dziatalnosci, a osoba niepelnosprawna zamierza

dokona¢ zakupu tych przedmiotow i urzadzen w ramach przyznanych jednorazowych srodkow.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, osoba niepelnosprawna jest zobowigzana do przedstawienia

uprawnionemu pracownikowi Urzedu tych dokumentéw w terminie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od

dnia wyptacenia jednorazowych srodkéw pod rygorem zwrotu otrzymanych srodkow.

Przepis § 5 ust. 3 14 dotyczacy przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

§21

Urzad przekazuje jednorazowe srodki na wskazany we wniosku rachunek bankowy w terminie 14
dni od daty zawarcia umowy.



Podstawg rozliczenia jednorazowych $rodkéw sg faktury VAT, rachunki a w szczegdlnych
przypadkach umowy sprzedazy, z udokumentowanym sposobem ptatnosci, wystawione po dniu
podpisania umowy.

Calkowite rozliczenie wydatkowania jednorazowych $rodkéw nastepuje w terminie do 2 miesiecy od

daty podpisania umowy, w kwocie brutto.

W  przypadku niewykorzystania catosci przyznanych jednorazowych $rodkow, osoba
niepelnosprawna zwraca na wskazane konto niewykorzystang kwote, w terminie 14 dni od daty
otrzymania wezwania.

Umowa wygasa w przypadku:

1) nieprzedstawienia dokumentow, o ktorych mowa w § 27 ust. 1, w terminie 6 miesiecy od dnia
zawarcia umowy; jezeli jednorazowe s$rodki zostaly wyptacone, osoba niepelnosprawna
zobowiazana jest do ich zwrotu wraz z odsetkami jak dla zaleglo$ci podatkowych, w terminie 3
miesiecy od dnia otrzymania wezwania do zaptaty lub ujawnienia naruszenia co najmniej
jednego z warunkéw umowy,

2) nieprzedstawienia dokumentow, o ktorych mowa w § 27 ust. 3; osoba niepelnosprawna
zobowiazana jest do zwrotu jednorazowych srodkow wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie 30 dni od daty otrzymania wezwania.

§22

Zwrot kosztow moSe by¢ przyznany jako pomoc de minimis, o ktorej mowa w:

1.

2.

Rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 1998/2006 z 15 grudnia 2006 roku w sprawie stosowania art. 87 i
88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006r., s. 5)

Rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 1860/2004 z 6 pazdziernika 2004 roku w sprawie stosowania art.
87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rolnego
1 sektora rybotowstwa (Dz. Urz. UE L 325 z 28.10.2004r., s. 4)

Rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 roku w sprawie stosowania art. 87 i
88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybotowstwa
I zmieniajacym rozporzadzenie (WE) Nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007r., s. 6)

§ 23

Osobie niepelnosprawne;j, ktorej przyznano na podstawie umowy jednorazowe $rodki traci status osoby
bezrobotnej lub poszukujacej pracy niepozostajacej w zatrudnieniu od nastepnego po dniu otrzymania
srodkow.

X. Przepisy koncowe

§24

1 Od postanowienia Dyrektora w sprawie przyznania srodkéw Funduszu nie przystuguje odwotanie.
2 Ztozone wnioski rozpatrywane sg w roku ztozenia.

§ 25

1 W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy aktow

normatywnych wskazanych w czgsci | niniejszego Regulaminu.

2 Wszelkie spory powstate w czasie trwania umowy podlegaja rozpatrzeniu przez Sad whasciwy dla

siedziby Urzedu.

§ 26

Regulamin obowiazuje z dniem podpisania przez Dyrektora.



